
LIVRET DE SUIVI
INDIVIDUEL

Prénom
NOM

Un parcours au fablab proposé par PING en collaboration avec 
la Garantie Jeunes de la Mission Locale de Nantes Métropole et l’École de la Deuxième Chance de l’Estuaire de la Loire

Avec le soutien de la Fondation Orange.



MODE D’EMPLOI
# À quoi sert ce livret ?

Ce  livret  de  suivi  est  l’outil  pour  vous  permettre  de  prendre  du  recul  sur  vos
apprentissages tout au long de votre parcours au fablab. 
Vous pourrez y consigner vos découvertes des « sentiers numériques » et identifier les
attitudes professionnelles travaillées au fil des sessions, d’un point de vue individuel et
collectif !

La collecte et le suivi de ces « pépites » vous permettront de faire le point à la fin de
chaque session sur vos acquis et vos objectifs pour la suite.
À la fin du parcours, il vous permettra de faire le point sur le chemin parcouru et les
horizons  futurs  que votre exploration au fablab vous  inspire !  Bref,  c’est  parti  pour
l’aventure ! 



# Que contient-il ?
 5 fiches sessions→  à compléter 

(1 pour chaque session du parcours)

 1 set de cartes «→  attitudes professionnelles »

 1 set d’étiquettes pour «→  taguer » à votre nom
des objets « pépites » collectés au fablab

# Comment le compléter ?
Vous disposez de 30 minutes à la fin de chaque session pour faire le point 
individuellement sur vos découvertes, vos acquis et vos objectifs pour la suite. Pour cela :

1. Munissez-vous de la fiche session du jour, du set de cartes attitudes 
professionnelles et des étiquettes

2. Répondez aux questions

3. Signez la fiche complétée

L’équipe d’animation en prendra ensuite connaissance et signera à son tour en 
vous laissant au passage un petit mot pour vous accompagner dans cette 
démarche ! 

# Comment vos acquis seront-ils validés à la fin du 
parcours ?

En fin de parcours, les bilans individuels et collectifs vous permettront de valider
vos acquis (connaissances, savoirs-faire, attitudes professionnelles).

→ Le bilan individuel : Sur la base des fiches sessions complétées, c’est vous qui allez
déterminer  quels  sont,  pour  vous,  les  principaux  acquis  réalisés .  L’équipe
d’animation sera là pour vous aider et vous accompagner dans cette démarche. 

 → Le bilan collectif: Devant les pépites partagées sur l’espace d’affichage commun, un
temps d’échange sur l’ensemble du parcours  vous permettra de valider les acquis
collectifs dans le cadre du parcours.

Une attestation individuelle  vous sera ensuite délivrée pour valoriser vos acquis dans
votre parcours professionnel. 
Ce  livret  constituera ainsi la  « preuve »  de  ce  que  vous  avez  accompli  et  sera
conservé par l’équipe de la Mission Locale dans votre dossier Garantie Jeunes.

C’est parti pour l’aventure ! 



Mercredi 28 mars 2018 Session #1
# Qu’est-ce que j’ai découvert aujourd’hui , qu’est-ce qui m’a étonné ? 
Pourquoi ?

# Quelles difficultés j’ai pu rencontré aujourd’hui ?  Comment j’ai trouvé
la ou les solutions ?

# Quels sont les 3 mots clés à retenir pour cette session ?

     #                           #                           #

# À l’aide des cartes attitudes professionnelles
Quelle(s) attitude(s) j’ai travaillé, validé ?
Citez un exemple qui permet de l’affirmer.

Attitude Exemple

- - - - - - - - - - - - - - - - -                   - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -→
   - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

    - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - - - -    →       - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - - - -    →       - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 



# Parce qu’il n’y a pas que les mots qui comptent…

1 > Munissez-vous d’une ou plusieurs étiquettes, puis collectez 1 à 
3 objets, « traces » de la session qui témoignent d’une progression (une 
photo imprimée, une production, un essai raté, une note ou un dessin, etc.)

2 > Étiquetez vos pépites avec votre prénom et la date, puis 
affichez-les sur l’espace d’affichage commun.

3 > Pour s’en souvenir, lister vos pépites du jour ci-dessous :
- 

- 

- 

# Quelque chose à ajouter ? N’hésitez pas à en faire part ici :

# Enfin, au regard de ce point d’étape dans le parcours, quel est votre 
objectif pour la prochaine session ?

Signatures :

Pour vous,                      Pour la Mission Locale,             Pour PING,

 - - - - – - - - - -              - - - - - - - - - - - - -               - - - - - - - - - 

    Un mot de la part de l’équipe :



Vendredi 6 avril 2018  Session #2
# Qu’est-ce que j’ai découvert aujourd’hui , qu’est-ce qui m’a étonné ? 
Pourquoi ?

# Quelles difficultés j’ai pu rencontré aujourd’hui ?  Comment j’ai trouvé
la ou les solutions ?

# Quels sont les 3 mots clés à retenir pour cette session ?

     #                           #                           #

# À l’aide des cartes attitudes professionnelles
Quelle(s) attitude(s) j’ai travaillé, validé ?
Citez un exemple qui permet de l’affirmer.

Attitude Exemple

- - - - - - - - - - - - - - - - -                   - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -→
   - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

    - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - - - -    →       - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - - - -    →       - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 



# Parce qu’il n’y a pas que les mots qui comptent…

1 > Munissez-vous d’une ou plusieurs étiquettes, puis collectez 1 à 
3 objets, « traces » de la session qui témoignent d’une progression (une 
photo imprimée, une production, un essai raté, une note ou un dessin, etc.)

2 > Étiquetez vos pépites avec votre prénom et la date, puis 
affichez-les sur l’espace d’affichage commun.

3 > Pour s’en souvenir, lister vos pépites du jour ci-dessous :
- 

- 

- 

# Quelque chose à ajouter ? N’hésitez pas à en faire part ici :

# Enfin, au regard de ce point d’étape dans le parcours, quel est votre 
objectif pour la prochaine session ?

Signatures :

Pour vous,                      Pour la Mission Locale,             Pour PING,

 - - - - – - - - - -              - - - - - - - - - - - - -               - - - - - - - - - 

    Un mot de la part de l’équipe :



Jeudi 12 avril 2018     Session #3
# Qu’est-ce que j’ai découvert aujourd’hui , qu’est-ce qui m’a étonné ? 
Pourquoi ?

# Quelles difficultés j’ai pu rencontré aujourd’hui ?  Comment j’ai trouvé
la ou les solutions ?

# Quels sont les 3 mots clés à retenir pour cette session ?

     #                           #                           #

# À l’aide des cartes attitudes professionnelles
Quelle(s) attitude(s) j’ai travaillé, validé ?
Citez un exemple qui permet de l’affirmer.

Attitude Exemple

- - - - - - - - - - - - - - - - -                   - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -→
   - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

    - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - - - -    →       - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - - - -    →       - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 



# Parce qu’il n’y a pas que les mots qui comptent…

1 > Munissez-vous d’une ou plusieurs étiquettes, puis collectez 1 à 
3 objets, « traces » de la session qui témoignent d’une progression (une 
photo imprimée, une production, un essai raté, une note ou un dessin, etc.)

2 > Étiquetez vos pépites avec votre prénom et la date, puis 
affichez-les sur l’espace d’affichage commun.

3 > Pour s’en souvenir, lister vos pépites du jour ci-dessous :
- 

- 

- 

# Quelque chose à ajouter ? N’hésitez pas à en faire part ici :

# Enfin, au regard de ce point d’étape dans le parcours, quel est votre 
objectif pour la prochaine session ?

Signatures :

Pour vous,                      Pour la Mission Locale,             Pour PING,

 - - - - – - - - - -              - - - - - - - - - - - - -               - - - - - - - - - 

    Un mot de la part de l’équipe :



Mercredi 18 avril 2018  Session #4
# Qu’est-ce que j’ai découvert aujourd’hui , qu’est-ce qui m’a étonné ? 
Pourquoi ?

# Quelles difficultés j’ai pu rencontré aujourd’hui ?  Comment j’ai trouvé
la ou les solutions ?

# Quels sont les 3 mots clés à retenir pour cette session ?

     #                           #                           #

# À l’aide des cartes attitudes professionnelles
Quelle(s) attitude(s) j’ai travaillé, validé ?
Citez un exemple qui permet de l’affirmer.

Attitude Exemple

- - - - - - - - - - - - - - - - -                   - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -→
   - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

    - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - - - -    →       - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - - - -    →       - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 



# Parce qu’il n’y a pas que les mots qui comptent…

1 > Munissez-vous d’une ou plusieurs étiquettes, puis collectez 1 à 
3 objets, « traces » de la session qui témoignent d’une progression (une 
photo imprimée, une production, un essai raté, une note ou un dessin, etc.)

2 > Étiquetez vos pépites avec votre prénom et la date, puis 
affichez-les sur l’espace d’affichage commun.

3 > Pour s’en souvenir, lister vos pépites du jour ci-dessous :
- 

- 

- 

# Quelque chose à ajouter ? N’hésitez pas à en faire part ici :

# Enfin, au regard de ce point d’étape dans le parcours, quel est votre 
objectif pour la prochaine session ?

Signatures :

Pour vous,                      Pour la Mission Locale,             Pour PING,

 - - - - – - - - - -              - - - - - - - - - - - - -               - - - - - - - - - 

    Un mot de la part de l’équipe :



bilan & restitution
#  Le déroulement du parcours

# Qu’est-ce que j’ai découvert, qu’est-ce qui m’a étonné ? Pourquoi ?

# Quelles difficultés j’ai pu rencontré pendant le parcours?  Comment 
j’ai trouvé la ou les solutions ?

# Qu’est-ce que le parcours echofablab m’apporte dans le cadre de 
mon projet professionnel ?

# Quels sont les 3 mots clés que je retiens ?

     #                           #                           #



#  Les savoirs, savoirs-faire, compétences développées

À l’aide des cartes attitudes professionnelles

Quelle(s) attitude(s) j’ai validé sur l’ensemble du parcours ?
Qu’est-ce qui me permet de l’affirmer ?

Attitude Exemple / Preuve

- - - - - - - - - - - - - - - - -                   - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -→
   - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

    - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - - - -    →       - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - - - -    →       - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

# Quels logiciels, outils machines j’ai utilisé au fablab ?

- - 
- - 
- - 
- - 
- - 

# Si je devais décrire à quelqu’un ce qu’est un fablab et ce qu’on y fait, 
je dirais…

...que c’est _ _ _ _ _ _ _ _ __  __  _ __ _ _  _ _ __ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
_ _ _ _ _ _ _ _ __  __  _ __ _ _  _ _ __ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

… et qu’on peut y  _ _ _ _ _ _ _ _ __  __  _ __ _ _  _ _ __ _ _ _ _ _ _ _ 
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ __  __  _ __ _ _  _ _ __ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ __
_ _ _ _ _ _ _ _ _ __  __  _ __ _ _  _ _ __ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _



# Expression libre (open commentaires / free comment…)

Ce document est mis à disposition par PiNG sous licence CC-BY-NC-SA 3.0 France 
Attribution - Pas d’Utilisation Commerciale - Partage dans les Mêmes Conditions 3.0 France. 

Pour voir une copie de cette licence, visitez http://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/3.0/fr/


